TERMINE

Kurswochenende 1
15.-17.11. 2024
Kurswoche 1
05.-09. 05. 2025
Kurswochenende 2
24. - 26. 10. 2025
Kurswoche 2
20. - 24. 04. 2026
Kurswochenende 3

06. - 08. 11. 2026

ORT

Ev. Bildungs- und Géastehaus
Heimvolkshochschule Kohren-Sahlis
Pestalozzistrafie 3
04654 Frohburg

DETAILS

Kosten
350€
Zielgruppe

Pfarrer und Pfarrerinnen in
missionarischen Pfarrstellen
(ab 2025) und Interessierte

Dozierende

Dr. Felix Eiffler
Prof. Dr. Michael Herbst und Team

Anmeldung

uber Roland.Kutsche@evlks.de
oder ehrenamtsakademie@evlks.de

RUCKFRAGEN AN

Pfarrer Roland . Kutsche
Tel: 037204 50715
E-Mail: Roland.Kutsche@evlks.de
www.kirche-die-weiter-geht.de

VERANSTALTER

Pastoralkolleg und Ehrenamtsakademie

Ev.-Luth. Landeskirche Sachsens
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INHALTE DER
WEITERBILDUNG

Theologische Standortbestim-
mungen zu Fragen von Mission
und Kirche, Gemeinde und geist-
lichem Leben, Diakonie und
Evangelisation

Faktencheck zur Situation von
Glaube, Kirche und Religion in
unserem (landeskirchlichen) Um-
feld

Fragen der Kontextualisierung
von kirchlichem Leben und Han-
deln (Sozialraumanalyse, Partner-
schaften,; Gemeinwesenorientie-
rung etc.)

Impulse zur Innovationskultur
von Gemeinden (Pioneering,
Entrepreneurship, Changemana-
gement, Design-Thinking etc.)
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WEITERE
INHALTE

Regiolokale Kirchen- und Ge-
meindeentwicklung als »mixed
economy« neuer und bewahrter
Formen kirchlichen Lebens

Homiletische, kulturelle und
evangelistische Aspekte der Kom-
munikation des Evangeliums

Geistliche Leitung von Initiativen,
Teams und Personen und die da-
mit verbundene Forderung leben-
digen mundigen Christseins

Arbeitsbezogene Gesundheit: Re-
silienz, Selbstleitung und Zeitma-
nagement

WIR LADEN
SIE EIN

Im.‘Herbst 2024 beginnt der zweite
Durchgang der zweijahrigen Langzeit-
weiterbildung der Sachsischen Lan-
deskirche; welche speziell fir die Mis-
sionarischen Pfarrstellen (M25-Pfarr-
stellen) angeboten wird.

Durch diese Fortbildung sollen die
(zukunftigen) Stelleninhaberinnen
und -inhaber auf ihre Aufgaben vorbe-
reitet bzw. in ihrem Dienst begleitet
werden.

Die Weiterbildung ist eine ‘Mischung
aus Kurswochen und Woechenenden in
Prasenz sowie Online-Coachings und
kollegialer Beratung in digitalen For-
maten.
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